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Das Patenschaftsmodell, Fiir den Nachwuchs.
Fir Industrie und Handwerk.

bei dem €S nur GeWinner glbt Fir die Zukunft unserer Stadt.



ProBetrieb

Fur Industrie und Handwerk.
Fur die Unternehmen.

Gute Auszubildende fir die heimische Wirtschaft zu finden, ist heute keine
leichte Aufgabe. Ware es nicht praktisch, wenn Sie |hre potenziellen Aus-
zubildenden direkt kennen lernen konnten? Wenn Sie gleich die richtigen
Kandidaten an der Hand hatten - ganz ohne einen zeit- und kostenintensi-
ven Bewerbungsprozess?

Eine ProBe-Patenschaft bringt Sie in Kontakt mit qualifizierten und moti-
vierten Nachwuchskraften Ilhrer Branche, die sich in umfangreichen Werk-
praxiseinheiten schon ein gutes Bild von ihrem zukiinftigen Beruf machen
konnen.

Werden Sie jetzt ProBe-Pate! Mit einem uberschaubaren jahrlichen Bei-
trag ermoglichen Sie einem Schiler oder einer Schilerin die Teilnahme
am erfolgreichen Berufsorientierungsprogramm der BirgerStiftung Arns-
berg - und profitieren selbst auf vielfaltige Weise:

- Sie lernen potenzielle Auszubildende kennen. Wir vermitteln lhnen
den direkten Kontakt zu interessanten und an lhrer Branche interes-
sierten Jugendlichen.

- Sie sparen Zeit und Geld, da Sie auf einen aufwandigen Bewerbungs-
prozess verzichten konnen.

- Sie unFerstiitzen_ eipenjungen Menschen auf seinem \_Neg in de_n Beruf | nveStie ren S | S | n d | e Z u kU nft e | nes J u g en d l| C h en.
und leisten damit einen Beitrag zur Zukunft der heimischen Wirtschaft. | nveSt | eren S | e | n d | e Z U kU N ft | h res B et ri e beS -

- lhre Firma wird auf der Internetseite von ProBe als Unterstiitzer
gelistet und bei der Pressekonferenz zum Start des Patenschafts-
modells genannt.

- Sie erhalten eine Spendenbescheinigung und konnen den Jahres-
beitrag somit steuerlich geltend machen.




ProBerufsorientierung

Fur den Nachwuchs.
Fur mehr Chancengleichheit.

ProBe steht fiir ,,Pro Berufsorientierung”. Das Programm, das 2008 von
der BirgerStiftung ins Leben gerufen wurde, soll junge Menschen praxis-
nah auf den Berufseinstieg vorbereiten. Ziel von ProBe ist es, die Chancen
der Jugendlichen auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern und die Abbruch-
quoten bei den Auszubildenden zu senken.

ProBe erganzt die schulische Berufsorientierung optimal und wertet diese
auf. Wahrend das NRW-Landesvorhaben , Kein Abschluss ohne Anschluss”
(KAoA] die Jugendlichen durch Potenzialanalysen und Berufsfeld-Erkun-
dungstage auf den Berufseinstieg vorbereitet, geht ProBe einen Schritt
weiter — und zwar mit einer intensiven Werkpraxis in den Lehrwerkstatten
der heimischen Bildungstrager und Berufskollegs sowie mit fiktiven Be-
werbungsgesprachen bei ortsansassigen Firmen.

Die teilnehmenden Schiler und Schilerinnen profitieren in vielerlei Hin-
sicht von ProBe:

- Sie lernen in wochentlichen Werkpraxiseinheiten mehrere Berufsbilder
kennen und entdecken schon friih, wo ihre Talente und Vorlieben liegen.

- Die Teilnehmer/innen erhéhen ihre Chancen, einen Ausbildungsplatz
zu bekommen und erfolgreich ins Berufsleben zu starten.

- Sie wissen, was in ihrem angestrebten Beruf auf sie zukommt, und

brechen ihre Ausbildung daher seltener ab. D | e P 'O B e 'Te | ln e h me r/| NnNNen von h eu te —
- Sie kniipfen wertvolle Kontakte mit Personalverantwortlichen und Unter- | h re AU szUu b | ld en d en von mo rg en 7

nehmern - mit der Chance auf ein Praktikum oder eine Ausbildungsstelle.

- Die Jugendlichen bekommen Sicherheit, Selbstvertrauen sowie die
Motivation, ihre berufliche Karriere aktivanzugehen.

- Sie erfahren, dass Werte wie Zuverlassigkeit und Piinktlichkeit auch
heute noch wichtig sind.




ProZukunft.

Fur die Region.
Fur die Wirtschaft.

Die BurgerStiftung hat seit 2008 mehr als 500.000 Euro in ProBe investiert.
An dem Programm konnten bisher Schiler/innen der Arnsberger Haupt-
und Forderschulen teilnehmen. Durch die Veranderung im Schulsystem
soll das erfolgreiche Programm jetzt auf die beiden Sekundarschulen aus-
geweitet werden. Die dadurch entstehenden Mehrkosten Ubersteigen je-
doch den finanziellen Rahmen der BiirgerStiftung, die das Projekt derzeit
groftenteils finanziert. Und hier kommen Sie ins Spiel!

Werden Sie ProBe-Pate und ermaglichen Sie es einem Jugendlichen, am
ProBe-Programm teilzunehmen. Mit der Ubernahme einer Patenschaft
unterstitzen Sie einen jungen Menschen, der einen Beruf aus Ihrer Bran-
che erlernen mochte. Damit investieren Sie gleichermafen in die Zu-
kunft |hres Betriebes, Ihrer Branche und unserer Stadt - eine klassische
Win-Win-Situation.

- Verhelfen Sie einem jungen Menschen zu einem erfolgreichen
Berufsstart.

- Verschaffen Sie sich selbst Zugang zu interessanten und B ei d en PrO Be— Pate nSChafte n g | bt es nur GeW| nner:
motivierten potenziellen Auszubildenden. d . J d I_ h d 5 h o o h U t h

- Sichern Sie lhrer Branche qualifizierten Nachwuchs und tragen e Ju g en Ichen / 1€ eimischen nternenmen
Sie auf diese Weise zu ihrer Zukunftsfahigkeit bei. un d letzt |.| C h d | e g anze Reg | on

- Starken Sie langfristig die heimische Wirtschaft und damit die
ganze Region.

Haben auch Sie Interesse an einer ProBe-Patenschaft?

Dann sprechen Sie uns an.

Petra Schmitz-Hermes - Tel. 02932 9109523
info@buergerstiftung-arnsberg.de

BirgerStiftung Arnsberg - Hauptstrafle 10-12 - 59755 Arnsberg




Uber ProBe

ProBe ermoglicht den Jugendlichen, in einem
Schulhalbjahr der Klasse 9 an einem Nachmittag
pro Woche Praxiserfahrungen in zwei der neben-
stehenden Berufsfelder zu erhalten. Hierfir ste-
hen ihnen kompetente Ausbilder beiseite, die ihnen
in den Werkstatten der heimischen Bildungstra-
ger, der Handwerkskammer, Berufskollegs sowie
der Gemeinschaftslehrwerkstatt erste Einblicke
in die Berufsfelder vermitteln. Auf dem Lehrplan
der Ausbilder steht neben den fachlichen Grundbe-
griffen auch die Vermittlung der so genannten Soft
Skills wie Pinktlichkeit, Hoflichkeit und Zuverlas-
sigkeit.

Nach der Praxisphase haben die teilnehmenden
Jugendlichen die Chance, sich bei einem realen
Unternehmen oder Betrieb vor Ort in einem fikti-
ven Vorstellungsgesprach zu Gben. In Kooperation
mit der Geschaftsstelle Engagementforderung der
Stadt Arnsberg stehen fir diese Gesprache bis jetzt
schon mehr als 40 Unternehmens- oder Ausbil-
dungsleiter ehrenamtlich zur Verfiigung.

Die Berufe der ProBe-Werkpraxis
B&cker/in und Konditor/in
Holztechnik

Bau und Bauausbau

Verkauf

Elektrotechnik

Farbtechnik
Korperpflege/Frisor/in

Gartenbau

Metalltechnik
Gesundheitswesen/Sozialassistenz
Gastronomie und Hotellerie
Hauswirtschaft
Sanitar-Heizung-Klimatechnik
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